Zalaegerszegi Város-rehabilitációs Kft

közzétételi kötelezettsége a köztulajdonban álló gazdasági társaságok 175/2009.(VIII.29.) számú  Kormányrendelet alapján

I. Cégvezetés:

	Név
	Beosztás
	Személyi alapbér

	Sziráki István
	ügyvezető
	487.000,-Ft


Az ügyvezető felmondási ideje, végkielégítésének összege 

(Kivonat a munkaszerződésből)

„15.)
Amennyiben a munkáltató a határozott idejű munkaviszonyt nem hosszabbítja meg, úgy a munkavállalónak 8 havi átlagkereset jár. A fentiek fejében munkavállaló kötelezi magát, hogy a munkaviszony megszűnését követő 1 évig hasonló tevékenységet folytató munkáltatónál nem létesít munkaviszonyt, vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyt, hasonló tevékenységi körrel gazdasági társaságot nem alapít. Ha a munkavállaló ezt a kötelezettségét megszegi, köteles ezen ellenértéket a munkáltatónak 30 napon belül visszafizetni.

16.)
A határozott időre szóló vezető tisztségviselői (ügyvezetői) megbízás – a határozott idő letelte előtti, nem az ügyvezetőnek felróható magatartás miatt történő – megszűnése esetén az ügyvezetőt nyolc havi munkabére illeti meg.”

II. Zalaegerszegi Város-rehabilitációs Kft Felügyelő Bizottságának tagjai

	Név
	Választott tisztség
	 Megbízási díja( Ft/hó)

	Dr Káldi Dávid
	tag
	0,-

	Rácz Sándor
	tag
	0,-

	Tarr Ervin
	elnök
	0,-


A Felügyelő Bizottság tagjai a megbízási díjon felül egyéb javadalmazásban nem részesülnek.

Zalaegerszeg, 2009. szeptember 15.








Sziráki István








ügyvezető

